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         ข้อมูล ณ วันที่ 3 มกราคม 2568 
 

เมื่อวันที่ 3 มกราคม 2568 สถานีตำรวจภูธรด่านขุนทด ได้ดำเนินการประชุมการขับเคลื่อนการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency 
Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยมี พ.ต.อ.เสกสรร บุญยรัชนิกร     
ผ ู้กำก ับสถาน ีตำรวจภ ูธรด ่านข ุนทด เป ็นประธานการประชุม ซ ึ่งการประชุมด ังกล่าวม ีว ัตถ ุประสงค ์                 
เพ ื่อแจ้งคำสั่งแต ่งต ั้งคณะกรรมการข ับเคลื่อนการประเม ินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน                          
ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ และทำความเข้าใจ               
กรอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency 
Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ประกอบด้วย 3 ประเด็นสำคัญ ได้แก่ 

1) การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT) 
- ให ้สถาน ีตำรวจศึกษาการเข ้าใช ้ระบบ ITAP พร้อมจัดทำข้อมูลสาธารณะตามแบบฟอร์ม                      

ท่ีกำหนดลงในระบบดังกล่าว 
2) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (Internal Integrity and Transparency Assessment: IIT)  

- ให้สถานีตำรวจทำความเข้าใจในข้อคำถามและสร้างความตระหนักรู้เกี่ยวกับประเด็นข้อคำถาม                  
ให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในทราบ ก่อนทำการประเมินแบบวัดการรับรู้ 

3) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency Assessment: EIT) 
- ใหส้ถานีตำรวจนำช่องทางการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) เปิดเผย ณ จุดให้บริการ และพัฒนา                         

การให้บริการเพ่ือสร้างความรวดเร็วและความสะดวกให้แก่ประชาชน ก่อนทำการประเมินแบบวัดการรับรู้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

สถานีต ารวจภูธรด่านขุนทด ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน 
ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 



ภาพการประชุม 
 

 
 

 
 



  ประเด็นที่สถานีตำรวจต้องปรับปรุง/ยกระดับการพัฒนาในการเตรียมความพร้อมรับการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของสถานีตำรวจประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ 
กำหนดมาตรฐานการพัฒนาคุณภาพการให้บริการของสถานีตำรวจ ๓ ด้าน ดังต่อไปนี้  
 ๑.การพัฒนายกระดับการให้บริการ One Stop Service เพ่ืออำนวยความสะดวกให้กับผู้มารับบริการ โดย
สถานีตำรวจดำเนินการปรับปรุงพัฒนาหน่วยงาน ดังต่อไปนี้  
  ๑.๑. ป้าย No Gift  Policy ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
  ๑.๒ จุดประชาสัมพันธ์/สอบถามความคืบหน้าการดำเนินคดี 
  ๑.๓ ป้ายประชาสัมพันธ์จุดบริการ 
  ๑.๔ ป้ายพันธะสัญญา 
  ๑.๕ ป้ายประชาสัมพันธ์จุดบริการ  
  ๑.๖ การจัดสิ่งอำนวยความสะดวกการให้บริการประชาชน 
 ๒.การสื่อสาร บทบาทภารกิจ และผลการปฏิบัติงานของสถานีตำรวจให้กับผู้มารับบริการได้รับทราบ  
  ๒.๑ จัดทำช่องทางการสื่อสารบทบาทภารกิจ ผลการปฏิบัติงานของสถานีตำรวจ 
  ๒.๒ เผยแพร่ช่องทางการประชาสัมพันธ์ผลการปฏิบัติงาน ให้ประชาชนผู้รับบริการได้รับทราบ 
                      ๒.๓ ประชาสัมพันธ์ผลการปฏิบัติงานของสถานีตำรวจ แต่ละสายงานผ่านทางเว็บไซต์หลักของ 
สถานี และ Facebook เพจ ของสถานี 

๓.การเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) ตามแบบการตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 
 ๓.๑ การจัดทำ OIT กำหนดผู้รับผิดชอบ 
 ๓.๒ การจัดทำเว็บไซต์/ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน  
 ๓.๓ การจัดทำข้อมูลสาธารณะตามเกณฑ์การประเมินและข้อมูลที่เกี่ยวข้องต่างๆ  
 ๓.๔ การกำกับติดตามการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะอย่างต่อเนื่อง โดยหัวหน้าสถานีตำรวจ 

 


